
Le Parc Equestre du TOUQUET-PARIS-PLAGE 

Recrute 

1 Chef d’équipe technique spécialité sols équestres H/F 

Réf. : CESE/TCO 

 

Sous l’autorité du Directeur des Equipements Sportifs et de Loisirs, vous supervisez et garantissez le 
bon fonctionnement technique et la propreté de l’équipement par une surveillance et un suivi 
technique quotidien de l’équipement.  
Vous déployez ainsi les actions et opérations d’entretien et de maintenance nécessaires au bon 
fonctionnement et à l’accueil des usagers de l’équipement. Vous coordonnez ainsi le suivi technique 
des prestataires internes et externes intervenant sur l’équipement. Vous coordonnez également le 
travail du pôle technique en lien avec les palefreniers et les enseignants. 
Vous managez et encadrez l’ensemble des agents du pôle technique (plannings, tâches et suivi), y 
compris les prestataires lors d’évènements sur site. 
Enfin, vous préparez l’organisation d’évènements équestres dans diverses disciplines et assurez le bon 
déroulement de la manifestation jusqu’à la remise en état du site.  
Dans ce cadre, le détail de vos missions consiste à : 
 
1/ Assurer le suivi, le diagnostic et l’entretien technique des installations dans leur globalité, 
procéder et faire procéder aux opérations de réparation et de maintenance de l’équipement : 

- Veiller au respect des règles d’hygiène et de sécurité au travail 
- Veiller au bon entretien du bâtiment, du mobilier et des espaces extérieurs (curage, paillage 

des boxes, entretien des espaces verts et des clôtures…) 
- Détecter les dysfonctionnements dans le bâtiment, les diagnostiquer et proposer des solutions 

techniques à la hiérarchie 
- Faire appliquer la réglementation relative aux établissements recevant du public 
- Faire procéder aux vérifications périodiques obligatoires 
- Effectuer les opérations d’entretien courant (nettoyage notamment) en cas de nécessité 
- Gérer les stocks de matériel (outillage…) et produits de traitement 
- Contrôler les livraisons 
- Savoir rendre compte à la hiérarchie, prévoir les projections d’investissements techniques à 

réaliser ainsi que le suivi des budgets liés aux opérations techniques 
 

2/ Coordonner la partie technique liée à l’accueil des manifestations et événements au sein du parc 
équestre : 
En tant que responsable technique des concours, vous coordonnez et assurez l’entretien quotidien des 
aires de travail :  5 carrières et 2 manèges + 1 spring garden  

- Veiller à l’arrosage des aires de travail et du Parc Equestre (centre équestre, concours, 
hippodrome) 

- Conduire les engins spécifiques afin d’herser et niveler régulièrement les sols et éviter le 
creusement des pistes 

- Gérer le nivelage des carrières, l'entretien du terrain de compétition équestre   
- Assurer le montage des pistes  
- Gérer et coordonner l’accueil des intervenants extérieurs sur site 
- Coordonner les installations lors des évènementiels (boxes, tentes, éclairage, arrosage…) 
- Mettre en place des consignes de travail et d’intervention 
- Créer les sous-bassement de concours 



 
 
 

CONDITIONS D’EXERCICE : 
Poste à temps complet en C.D.I. 
Equipement ouvert au public : horaires de travail annualisés avec temps de travail les Week-Ends et 
Jours Fériés. 
Travail en extérieur pouvant être isolé / Travail en contact avec le public / Déplacements possibles 
 
PROFIL ATTENDU : 
De formation initiale technique, vous justifiez d’une première expérience réussie sur un poste 
d’encadrement d’équipes techniques.  
Vous justifiez de compétences techniques polyvalentes dans le secteur agricole et/ou second œuvre 
du bâtiment tel que l’électricité, la plomberie et tout autre corps de métiers. 
Idéalement, vous justifiez d’une expérience de maintenance technique d’un équipement équestre. 
Vous êtes habilité(e) à la conduite d’engins agricoles 
Vous connaissez les réglementations en matière d’utilisation d’outils et produits dangereux et êtes en 
mesure de faire appliquer les règles de sécurité correspondantes. 
Rigoureux(se), minutieux(se), vous savez faire preuve d’initiative dans la définition d’un plan d’action 
d’intervention technique. 
 
Merci d’adresser votre dossier de candidature (CV + lettre de motivation) par mail à l’adresse suivante : 
recrutement@letouquet.com avant le 09 octobre 2023. 
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