Au sein du Comité Régional d’Equitation (CRE) des Hauts de France et sous l'autorité de son Président,

le/la chargé-e de projet Parasport aura pour mission d’élaborer et de déployer les actions territoriales, en cohérence
avec le projet fédéral et la démarche Cheval & Diversité de la FFE. Les projets seront prioritairement en direction des
publics cibles suivants : personnes en situation de handicap (PSH) (handicap moteur, déficience motrice, handicap
sensoriel, handicap psychique, troubles psychiques, handicap cognitif, troubles cognitifs, troubles du
neurodéveloppement, handicap mental, déficience intellectuelle, maladies chroniques évolutives ou invalidantes, les
troubles de santé invalidants).

Dans ce cadre, les missions suivantes seront mises en ceuvre :

COMITE REGIONAL D'EQUITATION HAUTS-DE-FRANCE
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a la Maison Régionale des Sports, 367, rue Jules Guesde
59650 VILLENEUVE D’ASCQ

Comrre REGIONA

FICHE DE POSTE
« Chargé(e) de projet Parasport »

CANDIDATURE ESQ (Emploi Sportif Qualifié)
PROGRAMME « PARASPORT » Territorial

DESCRIPTION

Le Comité Régional d'Equitation (CRE) des Hauts-de-France est I'organe déconcentré de la Fédération
Francaise d'Equitation sur le territoire régional. Il ceuvre au développement et a la promotion des
activités équestres en accompagnant les clubs, les organisateurs, les cavaliers et les différents acteurs
de la filiére.

Dans le cadre de ses actions de développement du Parasport, le CRE Hauts-de-France recherche un(e)
chargé(e) de projet Parasport en CDI.

POSTE ET MISSIONS

Concevoir et mettre en ceuvre des actions de développement de la pratique de loisirs et compétitive a
destination de ces publics

Animer et mobiliser le réseau Cheval et Diversité notamment constitué des structures accueillantes en matiere
de handicap

Accompagner les clubs dans le développement de projets s’adressant a ces publics notamment dans le cadre
des actions du projet sportif fédéral (PSF), des PST et du contrat de développement

Développer et animer le réseau des acteurs fédéraux et institutionnels impliqués dans le développement de ces
pratiques, notamment au sein des structures déconcentrées de la FFE

Proposer des formations territoriales afin de sensibiliser leurs clubs

Assurer la promotion et le rayonnement des actions régionales et fédérales dans le domaine (organisation
d’événements, communication...)

Etre I'interlocuteur territorial privilégié pour la thématique des partenaires de la fédération : CPSF, ministére
chargé des sports, fondations, ...

Articuler les actions portées avec le programme « Club Inclusif » (CPSF) et le Handiguide des Sports (CESH)
Développer des partenariats avec les différents acteurs du champ du handicap (APF, AFM, APAJH ...)
Animer (avec les élus) la Commission « Equitation Inclusive » de notre CRE

80% du temps de travail sur les missions citées ci-dessus et 20% du temps de travail sur des événements
généralistes et stands de promotion du CRE et de I'équitation régionale

PROFIL ET COMPETENCES

e Titulaire d’un diplébme de niveau 6 ou 7 (idéalement Master STAPS-APA ou Management des
organisations sportives)

e Connaissance du fonctionnement d’une fédération sportive et des organisations sportives

e Premiére expérience réussie dans le domaine des para sports

e Capacité a assurer la direction de projets complexes (conception, financements, suivi, évaluation)

e Autonomie, excellent relationnel et capacité de leadership ; capacité a travailler en réseau

e Maitrise des outils informatiques : suite office et outils de communication

e Capacité a travailler en proximité avec les autres services fédéraux



e Un minimum de connaissance équestre serait un plus
e Permis B — véhicule personnel (déplacements sur les événements pris en charge a hauteur de
0,40€/km)

e Poste basé dans nos bureaux du CRE a VILLENEUVE D’ASCQ (59)

Type de contrat : CDI, a temps plein (35 heures)

Selon les besoins, travail nécessaire certains week-ends et jours fériés (récupération en adéquation)

Date d’embauche : 1¢/09/2026

Rémunération : base SMIC (selon la convention collective des centres équestres).
A négocier en fonction du profil et de I’expérience.

Candidature a envoyer par mail a cre.hautsdefrance@gmail.com

Siége Social : Maison Régionale des Sports, 367, rue Jules Guesde 59650 VILLENEUVE D'ASCQ

Tél : 09 52 88 59 62 ; email : cre.hautsdefrance@gmail.com
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